Zatgcznik nr 7
do Zarzadzenia Dyrektora nr 31/2025
z dnia 31.12.2025 .

............................................................. Jarocin, dn. ...,

Oswiadczam, ze zdniem ....ccccevvveeeveeceese e,

1. Podjatem(am) zatrudnienie na podstawie umowy o prace/umowy zlecenie/umowy o dzieto

(nazwa i adres zaktadu pracy)

2. Rozpoczatem(tam) dziatalno$¢ gospodarczg/ odwiesitem(am) wykonywanie dziatalnosci
gospodarcze;j.

Zostalem poinformowany, ze zgodnie z art. 10 Kodeksu post¢gpowania administracyjnego posiadam
prawo do czynnego udzialu w kazdym stadium postepowania, a przed wydaniem decyzji mam mozliwos$¢
wypowiedzenia si¢ co do zebranych dowodéw i materialéw oraz zgloszonych zgdan.

Jednoczesénie informujemy, ze bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny przez
polowe okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek. Dodatek przystuguje od dnia ztozenia wniosku po
udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;j.

Prawo do dodatku aktywizacyjnego nie przystuguje w przypadku podjecia przez bezrobotnego z wiasnej inicjatywy
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktory byt jego ostatnim pracodawca, lub dla ktorego ostatnio
wykonywat inng pracg zarobkowa przed zarejestrowaniem jako bezrobotny, pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u
pracodawcy zagranicznego, przebywania na urlopie bezplatnym, nieobecnosci nieusprawiedliwionej; podjecia dziatalnosci
gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dziatalno$ci gospodarczej lub innych $rodkéw publicznych;
podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania §rodkow na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalnej,
o ktorych mowa w art. 161; zgloszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarcze;j.

(podpis bezrobotnego)

POUCZENIE

(wyciqg z ustawy z dnia 20.03.2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia)

Bezrobotny, ktory utracit status bezrobotnego na okres krdtszy niz 365 dni z powodu podjecia zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej, pozarolniczej dzialalnosci, lub uzyskiwania przychodu w wysokosci przekraczajacej potowe
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ miesi¢cznie i zarejestrowal si¢ w PUP jako bezrobotny w okresie 14 dni
od dnia ustania zatrudnienia, zaprzestania wykonywania innej pracy zarobkowej, prowadzenia pozarolniczej
dziatalnosci, pobierania zasitku chorobowego, macierzynskiego lub zasitku w wysokosci zasitku macierzynskiego
po ustaniu zatrudnienia, zaprzestaniu wykonywania innej pracy zarobkowej, prowadzenia pozarolniczej
dziatalnosci, lub uzyskiwania przychodu przekraczajacego potowe minimalnego wynagrodzenia za prace
miesiecznie, posiada prawo do zasitku na okres skrécony o okres pobierania zasitku przed utratg statusu
bezrobotnego oraz o okresy, o ktérych mowa w art. 225 ust. 3 ww. ustawy.
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