........................................................... Jarocin, dn...ceeeeeeeee

Powiatowy Urzad Pracy
w Jarocinie

WNIOSEK
0 przyznanie dodatku aktywizacyjnego

Na podstawie art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy wnosz¢ o przyznanie dodatku aktywizacyjnego w zwiazku z podjeciem
zdniem .....c.oeenen, zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej:

[0*- w wyniku skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy w Jarocinie w wymiarze ......... etatu
obowigzujacego w danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje z tego tytutu wynagrodzenie w kwocie
.............. 71 brutto,

[0*- z wlasnej inicjatywy i nie jest to pracodawca, u ktorego pracowatem(am) bezposrednio
przed zarejestrowaniem si¢ jako osoba bezrobotna.

*odpowiednio zakreslié

Do powyzszego wniosku dotgczam umowe o pracg /Jumowe potwierdzajacg wykonywanie innej pracy
zarobkowej/

Nalezny mi dodatek aktywizacyjny:
1/ prosze przekazywaé na moje konto znajdujace si¢ W bankul ........ccoceeveiriiininiinniniieiieis

NI TACKHUNKU <.ttt ettt e e e et e et e e e et e e ettt eeeseaa et e eessaae e e eeesantrrnneeeeens

2/ bede odbieral osobiScie w kasie Banku Spoétdzielczego w Jarocinie w terminach
wskazanych mi przez Urzad Pracy.

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
Oswiadczam, ze zostatem pouczony, ze:

1. warunkiem rozpatrzenia wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego jest dotaczenie do niego
dokumentu potwierdzajacego podjecie pracy lub wykonywanie innej pracy zarobkoweyj,

2. dodatek aktywizacyjny przystuguje od dnia ztozenia wniosku, chyba ze data podjecia pracy jest
pozniejsza niz data ztozenia wniosku,

3. dodatek aktywizacyjny nie przystuguje za okres korzystania z urlopu bezptatnego,

4. warunkiem wyplaty dodatku aktywizacyjnego jest comiesigczne dostarczanie zaswiadczenia od
pracodawcy potwierdzajacego fakt zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowe;j.
Zaswiadczenie to musi zawiera¢ takze informacj¢ o Korzystaniu badZz niekorzystaniu
z urlopow bezplatnych ze wskazaniem dni, w ktoérych go udzielono i by¢ dostarczone do PUP



niezwlocznie po zakonczeniu miesiaca, za ktory ma by¢ wyptacony dodatek (najpozniej do 10 kazdego
miesigca) — wzor zaswiadczenia stanowi zalgcznik do niniejszego wniosku,

5. w przypadku podjecia zatrudnienia w wyniku skierowania przez Urzad powyzsze zaswiadczenie musi
zawiera¢ dodatkowo wymiar czasu pracy i wysoko$¢ wynagrodzenia brutto uzyskanego w danym
miesigcu kalendarzowym,

6. w przypadku, gdy pierwsza umowa zawarta byla na okres krotszy niz okres przyshugiwania dodatku
nalezy przedlozy¢ kolejng umowe lub inny dokument potwierdzajacy kontynuacje¢ zatrudnienia lub
wykonywania innej pracy zarobkowej,

7. nalezy niezwlocznie poinformowaé Urzad o fakcie zmiany pracodawcy w okresie przystugiwania
dodatku i przedtozy¢ swiadectwo pracy od poprzedniego pracodawcy i nowa umowe o prace,

8. nieprzediozenie zaswiadczenia, w ktorym mowa w punkcie 3 w kolejnych okresach przystugiwania
dodatku aktywizacyjnego, spowoduje wstrzymanie wyptaty tego $wiadczenia,

9. w przypadku pobrania dodatku aktywizacyjnego za okres, za ktory dodatek ten nie przystugiwat, bede
zobowigzany(a) do jego zwrotu na zasadach okreslonych w art. 76 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sa zgodne z prawda oraz wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie
moich danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Nadto, przyjmuje do wiadomos$ci, ze zgodnie z art. 10 Kodeksu postepowania administracyjnego
posiadam prawo do czynnego udzialu w kazdym stadium postepowania, a przed wydaniem decyzji mam
mozliwo$¢ wypowiedzenia si¢ co do zebranych dowodow i materialow oraz zgtoszonych zadan.

/podpis wnioskodawcy/



Zalgcznik do wniosku o przyznanie dodatku
aktywizacyjnego

ZASWIADCZENIE O PRZEPRACOWANYM MIESIACU
do dodatku aktywizacyjnego

pieczqtka zaktadu pracy

miejscowosc¢ i data

Niniejszym zaswiadczam, ze Pan/Pani:

(nazwa i adres zaktadu pracy)

na podstawie UMOWY: ........c.coovvviiriniinianinnnnn. W WYMIarze czasu pracy ...................

1 przepracowat(a) MIeSIgC ....vvuvrenriiiie i eeenaeen, oddnia...........cccoooiin.
dodnia ...

Ww. przebywal/nie przebywal* na urlopie bezptatnym od dnia ............ do dnia...............

*niepotrzebne skresli¢

Podpis i pieczatka pracodawcy
lub osoby upowaznionej

Zaswiadczenie nalezy dostarczyé do PUP w terminie do 10 dnia nastepnego miesigca po
miesigcu, za ktory przystuguje dodatek.

Zaswiadczenie wystawia si¢ nie wczesniej jak w ostatnim dniu przepracowanego miesigca,
ktorego dotyczy, chyba ;e wczesniej nastgpito zakonczenie zatrudnienia.



