Zatacznik nr 3
do Zarzadzenia Dyrektora nr 31/2025
z dnia 31.12.2025 .

........................................................... Jarocin, dn...occceeeeeee e
/imig¢ 1 nazwisko/
...................... / PESEL/
Powiatowy Urzad Pracy
w Jarocinie

WNIOSEK
0 przyznanie dodatku aktywizacyjnego

Na podstawie art. 233 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025t. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
wnosz¢ o przyznanie dodatku aktywizacyjnego w zwiazku z:

1. podjeciem z dniem .................... samodzielnego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej z wlasnej
inicjatywy i nie jest to pracodawca, u ktorego pracowatlem(am) bezposrednio przed

zarejestrowaniem si¢ jako osoba bezrobotna.,

2. rozpoczgcia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej pod nr NIP

Do powyzszego wniosku dotgczam:

- umowe o prac¢ /umowg potwierdzajacg wykonywanie innej pracy zarobkowej, -

wydruk z CEIDG oraz formularz informacji o pomocy de minimis

Nalezny mi dodatek aktywizacyjny:
1/ prosze przekazywac na moje konto znajdujace si¢ w banku ........ccccceiiiiiiiiiiiiinien

nr rachunku

Bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny w wysokosSci
50 % zasitku, o ktorym mowa w art. 224 ust. 1, przez polowe okresu, w jakim przystugiwalby
bezrobotnemu zasitek.

Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny od dnia ztozenia wniosku po udokumentowania podjecia
zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.
Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, ktory z wlasnej inicjatywy rozpoczat

dziatalnos$¢ gospodarcza, zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.
Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:
1) podjecia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy:

a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, ktéry byt jego ostatnim pracodawca, lub
dla ktorego ostatnio wykonywat inng prace zarobkowg przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,

b) pracy za granicg Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;



2) przebywania na urlopie bezptatnym;
3) nieobecnosci nieusprawiedliwione;;

4) podjecia dziatalnosci gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjecia dziatalnos$ci
gospodarczej, o ktorej mowa w art. 147 ust. 1 lub innych srodkéw publicznych;

5) podjecia pracy w spotdzielni socjalnej w wyniku otrzymania jednorazowych srodkéw na zatozenie
lub przystapienie do spotdzielni socjalnej, o ktorych mowa w art. 161;

6) zgtoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;.

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY
Oswiadczam, ze zostalem/am pouczony/a, Ze:

1. warunkiem rozpatrzenia wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego jest dotaczenie do
niego dokumentu potwierdzajacego podjecie pracy, wykonywanie innej pracy zarobkowe;j,
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej wraz z dokumentem dotyczacyym pomocy de minimis,

2. dodatek aktywizacyjny przystuguje od dnia ztozenia wniosku, po udokumentowaniu podjgcia
zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej,

3. w przypadku, gdy pierwsza umowa zawarta byta na okres krotszy niz okres przystugiwania
dodatku nalezy przedtozy¢ kolejna umowe lub inny dokument potwierdzajacy kontynuacje
zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej,

4. nalezy niezwlocznie poinformowa¢ Urzad o fakcie:
- zmiany pracodawcy w okresie przystugiwania dodatku i przedtozy¢ $§wiadectwo pracy od
poprzedniego pracodawcy i nowa umowe o prace,
- zaprzestania lub zawieszenia prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,

5. w przypadku pobrania dodatku aktywizacyjnego za okres, za ktory dodatek ten nie przystugiwat,
bede zobowiazany(a) do jego zwrotu na zasadach okreslonych w art. 246 ustawy o rynku pracy
i shuzbach zatrudnienia.
Oswiadczam, Ze dane zawarte w niniejszym wniosku s3a zgodne z prawdq oraz wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Nadto, przyjmuje do wiadomosci, ze zgodnie z art. 10 Kodeksu postepowania
administracyjnego posiadam prawo do czynnego udziatu w kazdym stadium postepowania, a przed
wydaniem decyzji mam mozliwo$¢ wypowiedzenia si¢ co do zebranych dowodoéw i materiatdow oraz
zgloszonych zadan.

Warunkiem wyplaty dodatku aktywizacyjnego jest comiesieczne dostarczenie do tut. Urzedu
oswiadczenia potwierdzajgcego fakt zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub
prowadzenia dzialalnosci gospodarcze (najpoiniej do 10 kaidego nastgpnego miesigca) — wzor
oswiadczenia stanowi zalgcznik do niniejszego wniosku.

Wypetiony i podpisany wniosek mozna ztozy¢ osobiscie, przestaé pocztg tradycyjng lub wystaé podpisany
elektronicznie (profilem zaufanym lub kwalifikowanym podpisem elektronicznym, skrzynke do e-Dorgczen tut.
Urzedu lub na Indywidualne Konto (poprzez praca.gov.pl)

Ipodpis wnioskodawcy/



